
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

CNPJ.: 09.145.368/0001-12

TERMO DE REFERENCIA

l.O.DO OBJBTO

l.l.Constitui objeto do presente Termo de Referencia a pretensa: CONTRATAQAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA AREA DE EDUCAgAO PARA
PRESTAR SERVigOS AO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PH.

2.0.JUSTIFICATIVA

2.1.Para a contratagao:

2.1.2.Alem disso, a contrataQao acima descrita esta sendo solicitada, nos termos das
especifica^oes tecnicas e informagoes complenientares que a acompanham, quamdo
for o caso, motivada: Pela necessidade da devida efetivagao de compra para suprir
demanda especifica - CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
ASSESSORIA NA AREA DE EDUCAQAO PARA PRESTAR SERVIQOS AO MUNICIPIO
DE AGUA BRANCA - PB, considerada oportuna e imprescindivel, bem como relevante
medida de interesse publico; e ainda, pela necessidade de desenvolvimento de agoes
continuadas pgira a promogao de atividades pertinentes, visando a maximizagao dos
recursos em relagao aos objetivos programados, observadas as diretrizes e metas
definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas

3.0.DO SERVigO

3.1.0 quantitative e a respectiva unidade em fungao do servigo e utilizagao provaveis
sao:

ITEM DESCRICAO do servico QTDA UNO P.UNIT P.TOTAL

Contratagao de empresa especializada em
assessoria na area de Educagao que oferega
OS seguintes servigos: Organizagao
administrativa da sccrctaria municipal de
educagao; Elaboragao e implantagao da lei
do Sistema Municipal de Ensino; Elaboragao
do Regiment© Intern© e Organograma da
Secretaria; Elaboragao de PCCR dos
profissionais da educagao; Revisao do PCCR
dos profissionais Magisterio; Elaboragao,
acompanhamento, monitoramento e
assessoramento aos programas e projetos do
MEC/SIMEC (PAR, PDDE, ETC);
Assessoramento e organizagao das

44.000,00

11 MESES 4.000,00
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

CNPJ.: 09.145.368/0001-12

conferencias municipais de educa9ao;
Elabora?5o das provas municipais para
analise do desempenho dos alunos da rede,
do PRE II e 1 ao 9 ano do Ensino

Fundamental; Orienta^ao a equipe da
secretaria e equipes pedagogicas das escolas
sobre a aplica9ao e corre9ao das provas;
Forma9ao continuada mensal para da equipe
tecnica e pedagogica da secretaria municipal
de educa9ao - SME; Forma9ao inicial e
continuada para os diretores das escolas
municipais; Forma9ao continuada para uma
equipe municipal de multiplicadores para
que fa9am a fonna9ao dos professores da
rede; Orienta9ao ao secretario de educa9ao
para o desenvolvimento das a96es da SME;
Orienta9ao e acompanhamento aos
conselhos de CME, COMFUNDEB e CAE;
Forma9ao continuada para profissionais da
educa9ao; Elabora9ao e assessoramento a
outros programas educacionais; Visita
mensal ao municipio apos o perlodo da
pandemia; MES 11 R$4.000,00 R$44.000,00
lmplanta9ao e implementa9ao do Ensino
Remoto e Hibrido nas escolas da rede nesses

tempos de pandemia; Forma9ao para o
secretario de educa9ao, coordenadores,
supervisores, diretores, adjuntos e
professores com as oricnta96es on line sobre
o ensino remoto e hibrido; Elabora9ao do
Planejamento Estrategico da Secretaria de
Educa9ao e das escolas para esse periodo
que perdurar a pandemia; Elabora9ao de
resolu96es para o CME, Instrumentos de
acompanhamento para os professores que
deverao ser utilizados durante esse periodo.
Orientar a Avalia9ao Dia^ostica, para as
recupera96es das aprendizagens; Orientar a
implanta9ao de urn Programa Municipal de
Recupera9ao de Aprendizagem; Apresentar
da proposta do Programa Municipal de
Corre9ao de Fluxo; Apresentar uma proposta
de Curriculo 2021/2022, um continuum
curricular; Estruturar um novo modelo da
avalia9ao municipal; Reformular o Projeto
Pedagogico e o Regimento Escolar de
acordo com o novo contexto. Encontros
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ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

CNPJ.: 09.145.368/0001-12

presenciais, mensalmente no periodo de 06 j
meses

4.0.DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA HE/EPF

4.1.Salienta-se que na referida contratagao, nao sera concedido o tratamento
diferenciado e simplificado para as Microempresas a Empresas de Pequeno Forte, nos
termos das disposigoes contidas nos Arts. 47 e 48, da Lei Complementar n° 123/2006,
visto estarem presentes, isolada ou simultaneamente, as situagoes previstas nos
incisos II e III, do Art. 49, do mesmo diploma legal.

4.2.A participagao no certame, portanto, devera ser aberta a quaisquer interessados,
inclusive as Microempresas, Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, nos termos
da legislagao vigente.

5.0.DAS OBRlGAgOES DO CONTRATANTE

5.1.Efetuar o pagamento relativo ao objeto contratado efetivamente realizado, de
acordo com as clausulas do respectivo contrato ou outros instrumentos habeis.

5.2.Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execugao do
objeto da presente contratagao, nos termos do correspondente instrumento de ajuste.

S.S.Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a
qualidade dos produtos ou servigos, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagao, o
que nao exime o Contratado de suas responsabilidades pactuadas e preceitos legais.

5.4.0bservar, em compatibilidade com o objeto da contragao, as disposigoes dos Arts.
115 a 123 da Lei 14.133/21.

5.5. Realizar a fiscalizagao, controle e acompanhamento da execugao do objeto do
presente contrato

6.0.DAS OBRIGAgOES DO CONTRATADO

6.1. O Contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragao ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dole, quando da prestagao
do servigo, nao podendo ser arguido, para efeito de exclusao de sua responsabilidade,
o fato de a Administragao proceder a fiscalizagao ou acompanhamento dos referidos
servigos;

6.2.0bservar, rigorosamente, as especificagoes apresentadas pela CONTRATANTE,
zelando pela fiel prestagao dos servigos, utilizando-se de todos os recursos materiais e
humanos necessaries;
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

CNRJ.: 09.145.368/0001-12

6.3.Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigagoes por ele assumidas, todas as condigoes exigidas para a habilitagao na
licitagao, ou para a qualificagao, na contratagao direta;

6.4.Pica obrigado a cumprir as exigencias de reserva de cargos prevista em lei, bem
como em outras normas especificas, para pessoa com deficiencia, para reabilitado da
Previdencia Social e para aprendiz.

6.5.Reter na fonte os tributos e as contribuigoes elencados nas disposigoes
determinadas pelos orgaos fiscais e fazendarios, em conformidade com as instrugoes
normativas vigentes.

6.6.Responder pelas consequencias da inexecugao do contrato;

6.7. Responsabilizar-se pelos encargos previdenci^os, fiscais e comerciais resultantes
da execugao deste CONTRATO.

h) Em tudo agir, segundo as diretrizes da CONTRATANTE

7.0.DO PRAZO E DA VIGENCIA

7.1.0 prazo m^mo para prestagao do objeto da contratagao, que admite prorrogagao
nas condigoes e hipoteses prevlstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera
considerado da emissao do Pedido de servigo:

7.1.1.Imcio dos Servigos: Imediato.

7.2.A vigencia da presente contratagao sera determinada: 12 meses, considerada da
data de assinatura do respectivo instrumento de ajuste.

8.0.DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO

8.1.0s pregos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

8.2.Dentro do prazo de vigencia do contrato e mediante solicitagao do Contratado, os
pregos poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano, na mesma proporgao da
variagao verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o mes do
orgamento estimado, exclusivamente para as obrigagoes iniciadas e concluidas apos a
ocorrencia da anualidade.

8.3.N0S reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno mmimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

8.4.No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida,
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

CNPJ.: 09.145.368/0001-12

liquidando a diferenqa correspondente tao logo seja divulgado o mdice definitivo. Pica
o Contratado obrigado a apresentar memoria de c^culo referente ao reajustamento de
preqos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

8.5.Nas aferigoes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

8.6.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituiqao, o que vier a ser
determinado pela legislaqao entao em vigor.

rs
8.7.Na ausencia de previsao legal quanto ao indice substitute, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

8.8.0 reajuste podera ser realizado por apostilamento.

8.9.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio economico-
financeiro, quando for o caso, sera de ate 1 (um) mes, contado da data do
fomecimento da documentagao comprobatoria do fato imprevisivel ou previsivel de
consequencia incalculavel, observadas as disposigoes dos Arts. 124 a 136, da Lei
14.133/21.

9.0.DO PAGAMENTO

9.1. O pagamento das despesas decorrentes da prestagao dos servigos a que se refere
o presente Contrato sera realizado com Recursos Orgamentarios da Prefeitura
Municipal de Agua Branca - PB;

9.2 - Sera emitida nota fiscal, fatura ou documento equivalente, onde os pagamentos
serao efetuados, apos o atesto da prestagao dos servigos pelo Presidente e outros com
poderes a eles delegados, acompanhado da respectiva documentagao fiscal.

9.3 - Os pagamentos serao efetuados observando - se a ordem cronologica para cada
fonte diferenciada de recursos, conforme estabelecido pelo Art. 141, da Lei n.°
14.133/2021.

lO.O.DA VERIFICAgAO DA QUALIFICAgAO TECNICA E ECONOMICO-FINANCEIRA

lO.l.Se necessaria a verificagao da qualificagao tecnica e economico-financeira do
licitante, a documentagao essencial, suficiente para comprovar as referidas
capacidades, sera restrita aquela definida nos Art. 67 e 69, da Lei 14.133/21,
respectivamente.

ll.O.DO CRITBRIO DB ACBITA^AO DO OBJBTO
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

CNRJ.: 09.145.368/0001-12

ll.l.Executada a presente contratagao e observadas as condigoes de adimplemento
das obrigagoes pactuadas, os procedimentos e condigoes para receber o seu objeto
pelo Contratante obedecerao, conforme o caso, as disposigoes do Art. 140, da Lei
14.133/21.

12.0.DOS PROCEDIMENTOS DB FISCALIZAgAO E GERENCIAMENTO

12.1.Serao designados pelo Contratante representantes com atribuigoes de Gestor e
Fiscal do contrato, nos termos do Art. 117, da Lei 14.133/21, especialmente para
acompanhar e fiscalizar a sua execugao, respectivamente, permitida a contratagao de
terceiros para assistencia e subsidio de informagoes pertinentes a essas atribuigoes.

13.0.DAS SANgOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas
seguintes infragoes: I - dar causa a inexecugao parcial do contrato; II - dar causa a
inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo; III - dar causa a
inexecugao total do contrato; IV - deixar de entregar a documentagao exigida para o
certame; V - nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente
devidamente justificado; VI - nao celebrar o contrato ou nao entregar a
documentagao exigida para a contratagao, quando convocado dentro do prazo de
validade de sua proposta; VII - ensejar o retardamento da execugao ou da entrega
do objeto da licitagao sem motivo justificado; VIII - apresentar declaragao ou
documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a
licitagao ou a execugao do contrato; IX - fraudar a Licitagao ou praticar ato
fraudulento na execugao do contrato; X - comportar-se de modo inidoneo ou
cometer fraude de qualquer natureza; XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar
OS objetivos da licitagao e XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°
12.846. de 1° de aeosto de 2013.

Paragrafo Primeiro - Serao aplicadas ao responsavel pelas infragoes
administrativas previstas no Caput as seguintes sangoes:

I - advertencia;

II - multa;

III - impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao Publica direta e
indireta do ente federative que tiver aplicado a sangao, pelo prazo m^mo de 3
(tres) anos;

IV - declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar no ^bito da
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (tres) anos e maximo de 6 (seis) anos.
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
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§ 1° Na aplicagao das sangoes serao considerados:

I - a natureza e a gravidade da infragao cometida;

II - as peculiaridades do case concrete;

III - as circunst^cias agravantes ou atenuantes;

IV - OS danos qua dela provierem para a AdministraQao Publica;

V - a implantagao ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme
normas e orienta^oes dos orgaos de controle.

Paragrafo Segundo - No case de atraso injustificado no cumprimento das
obrigagoes contratuais, no que diz respeito ao prazo para a prestagao dos servigos,
sera aplicada multa de mora a incidir sobre o valor total do contrato ou parcela em
atraso, conforme o caso, no percentual de:

a.l) de 1% (um per cento) sobre o valor contratado por dia de atraso, na
inexecugao do objeto deste contrato, ate o (trigesimo) dia e/ou constado o desacordo
com as condi^oes estabelecidas.

b) No caso de descumprimento das obrigagoes contratuais executadas as
situagoes previstas no subitem anterior sera aplicada multa compensatoria no
percentual de:

b.l) de 15% (quinze por cento) a ser aplicada sobre o valor do empenho,
referente a execugao do servigo nao executado no caso de inexecugao parcial do
servigo;

b.2) de 30% (trinta por cento) a ser aplicado sobre o valor do contrato no caso
de inexecugao total da prestagao do servigo.

Paragrafo Terceiro - O valor da multa aplicada sera descontado no pagamento e,
quando for o caso cobrado judicialmente;

ALBXANDRINA CORREIA DE ALMEIDA FIRMING

Secretaria de Elduca^ao
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ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA

CNPJ.: 09.145.368/0001-12

VALOR DE REFERfiNCIA: Pesqulsa de mercado

1.0.DO OBJETO

1.1.Constitui objeto da respectiva solicitagao: CONTRATAQAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM ASSESSORIA NA AREA DE EDUCAQAO PARA PRESTAR
SERVigOS AO MUNICIPIO DE AGUA BRANCA - PB.

2.0.DA PESQUISA DE MERCADO
2.1.Com base nos custos para execuQao do objeto da contratagao, definidos por meio
de parametro de aferigao do melhor prego na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da
Lei 14.133/21, relacionamos abaixo o menor prego encontrado.
2.2.Mes que serviu de base para elaboragao da referida pesqulsa: fevereiro de 2024.

ITEM descricAo do SERVICO QTDA UND P.UNIT P.TOTAL

Contratagao de empresa especializada em
assessoria na area de Educagao que oferega
OS seguintes servigos: Organizagao
administrativa da secretaria municipal de
educagSo; Elaboragao e implantagao da lei
do Sistema Municipal de Ensino; ElaboragSo
do Regimento Intemo e Organograma da
Secretaria; Elaboragao de PCCR dos
profissionais da educagao; Revisao do PCCR
dos profissionais Magisterio; Elaboragao,
acompanhamento, moniloramento e
assessoramento aos programas e projetos do
MEC/SIMEC (PAR, PDDE, ETC);
Assessoramento e organizagao das
conferencias municipais de educagao;
ElaboragSo das provas municipais para
analise do desempenho dos alunos da rede,
do PRE II e 1 ao 9 ano do Ensino

Fundamental; OrientagSo a equipe da
secretaria e equipes pedagogicas das escolas
sobre a aplicagao e corregSo das provas;
Formagao continuada mensal para da equipe
tecnica e pedagogica da secretaria municipal
de educagao - SME; Formagao inicial e
continuada para os dirctores das escolas
municipais; Formagao continuada para uma
equipe municipal de multiplicadores para
que fagam a formagao dos professores da
rede; Orientagao ao secretario de educag2o
para o desenvolvimento das agoes da SME;
Orientagao e acompanhamento aos

44.000,00

11 MESES 4.000,00
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conselhos de CME, COMFUNDEB e CAE;
Forma92o continuada para proHssionais da
educa^ao; Elabora^ao e assessoramento a
outros programas educacionais; Visita
mensal ao municipio apos o periodo da
pandemia; MES 11 R$4.000,00 R$44,000,00
Implantafao e implementa^ao do Ensino
Remoto e Hibrido nas escolas da rede nesses

tempos de pandemia; Formafao para o
secretario de educa^ao, coordenadores,
supervisores, diretores, adjuntos e
proFessores com as orientaijoes on line sobre
0 ensino remoto e hibrido; Elaboragao do
Planejamento Estrategico da Secretaria de
Educa^ao e das escolas para esse periodo
que perdurar a pandemia; E!abora9ao de
resolu96es para o CME, Instrumentos de
acompanhamento para os professores que
deverao ser utilizados durante esse periodo.
Orientar a Avalia9ao Diagnostica, para as
recupera96es das aprendizagens; Orientar a
implanta9ao de um Programa Municipal de
Recupera9ao de Aprendizagem; Apresentar
da proposta do Programa Municipal de
Corre9ao de Fluxo; Apresentar uma proposta
de Curriculo 2021/2022, um continuum
curricular; Estruturar um novo modelo da
avalia9ao municipal; Reformular o Projeto
Pedagogico e o Regimento Escolar de
acordo com o novo context©. Encontros

presenciais, mensalmente no periodo de 06
meses

3.0.DO VALOR

3.1.A estimativa preliminar total e equivalente a R$ 44.000,00.

4.0.DAS CONDigOES DA CONTRATACAO

4.1.0 prazo maximo para a execugao do objeto desta contratagao e que admite
prorroga^ao nos casos previstos na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera
considerado a partir da emissao do Pedido de Compra:

Entrega: Imediato

4.2.A vigencia da presente contratagao sera determinada: periodo de 12 meses,
considerada da data de assinatura do respectivo mstnimento de ajuste.

4.3.Ob pre^OB contratsuioB boo fbcoB e irreajuBtaveiB no prazo de um ano.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BRANCA
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4.4.Dentro do prazo de vigencia do contrato e mediante solicitagao do Contratado, os
pregos poderao sofrer reajuste apos o interregno de um ano, na mesma proporgao da
variagao verificada no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o mes do
orgamento estimado, exclusivamente para as obrigagoes iniciadas e concluidas apos a
ocorrencia da anualidade.

4.5.N0S reajustes subsequentes ao priraeiro, o interregno minirao de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4.6.No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante
pagara ao Contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida,
liquidando a diferenga correspondente tao logo seja divulgado o indice definitive. Pica
o Contratado obrigado a apresentar memoria de c^culo referente ao reajustamento de
pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

4.7.Nas aferigoes finals, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o
definitivo.

4.8.Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer
forma nao possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituigao, o que vier a ser
determinado pela legislagao entao em vigor.

4.9.Na ausencia de previsao legal quanto ao indice substitute, as partes elegerao novo
indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo
aditivo.

4.10.0 reajuste podera ser realizado por apostilamento.

4.11.0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio economico-
financeiro, quando for o caso, sera de ate 1 (um) mes, contado da data do
fornecimento da documentagao comprobatoria do fate imprevisivel ou previsivel de
consequencia incalculavel, observadas as disposigoes dos Arts. 124 a 136, da Lei
14.133/21.

4.12.0 pagamento sera realizado mediante processo regular e em observancia as
normas e procedimentos adotados, bem come as disposigoes dos Arts. 141 a 146 da
Lei 14.133/21; da seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do
periodo de adimplemento.
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